Satzung (10. August 2022)

I. Name, Sitz und Zweck

1. Der Verein fihrt den Namen Verein der Auslandischen Presse in Deutschland e.V.
Er hat seinen Sitz im Sinne des Vereinsrechts in Berlin.

2. Der Verein bezweckt, die gemeinsamen Berufsinteressen seiner Mitglieder zu wahren.
3. Der Verein sucht dies insbesondere zu erreichen durch:
3a) die Abhaltung von Versammlungen zur Besprechung der Berufs- und Vereinsinteressen
3b) die Vertretung der Interessen seiner Mitglieder bei den Behérden
3c) die Veranstaltung von Zusammenkinften mit maf3gebenden Persdnlichkeiten des
offentlichen Lebens
3d) die Unterstiitzung der Mitglieder in ihrer Berufsausiibung durch Dienstleistungen.
4. Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
5. Die Geschaftssprache ist Deutsch. In Ausnahmefallen kann eine andere Sprache angewendet
werden.
Il. Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jeder standig in Deutschland arbeitende Journalist oder Fotograf sein,
der im Hauptberuf ein auslandisches Medium, wie eine auslandische Zeitung, Zeitschrift,
Nachrichtenagentur, elektronische Medien oder einen Radio- oder Fernsehsender vertritt.
Auslandische Medien im Sinne der Satzung sind solche Medien, die ihren Hauptsitz nicht in der
Bundesrepublik Deutschland haben und die sich an Rezipienten im Ausland wenden.

2. Der Vorstand kann in begriindeten Fallen hauptberufliche Journalisten als Mitglieder aufnehmen,
die fur fremdsprachige Dienste deutscher Medien arbeiten, deren Rezipienten sich ebenfalls im
Ausland befinden.

3. Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein schriftlicher Antrag, der an den Vorstand zu
richten ist. Dem Antrag auf Mitgliedschaft muss der Nachweis beigefuigt sein, dass die
Voraussetzungen fir die Aufnahme erfillt sind. Hierfir sind insbesondere Bestatigungsschreiben der
entsendenden auslandischen Redaktion, die Akkreditierung oder der Nachweis von journalistischen
Veroffentlichungen einzureichen, die belegen, dass der Antragsteller hauptberuflich im Journalismus
tatig ist. Der Vorstand kann die Vorlage weiterer Nachweise fordern. Der Vorstand entscheidet Uber
den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen.

4. Im Falle einer Ablehnung werden die Griinde dem Antragsteller schriftlich mitgeteilt. Diesem steht
das Recht des Widerspruchs binnen zweier Wochen nach Erhalt des Ablehnungsschreibens zu. Der
Widerspruch muss beim Vorstand innerhalb dieser Frist schriftlich eingelegt und begriindet werden.
Der Vorstand entscheidet sodann in geheimer Abstimmung Uber den Widerspruch. Die Entscheidung
Uber den Widerspruch ist schriftlich zu begriinden.

Bei einer Zurlickweisung des Widerspruchs steht dem Antragsteller der weitere Widerspruch zu, tGber
den in der nachsten Mitgliederversammlung zu entscheiden ist. Der weitere Widerspruch muss binnen
zweier Wochen nach dem Erhalt der Entscheidung tiber den Widerspruch beim Vorstand eingehen
und begriindet werden. Das Verfahren der Entscheidung Uber den weiteren Widerspruch in der
Mitgliederversammlung ist in Ziffer VI Abs. 6, 7 geregelt.

5. Der Vorstand prift bei Bedarf, ob die Mitglieder noch die Aufnahmebedingungen erfiillen. Hierfur ist
er berechtigt, entsprechende Nachweise von den Mitgliedern zu fordern. Ergibt sich aus den
Nachweisen nicht, dass das Mitglied noch die Aufnahmevoraussetzungen erfiillt oder werden die
geforderten Nachweise innerhalb angemessener Fristen nicht vorgelegt, so wird nach vorheriger
schriftlicher Anhorung das Mitglied aus dem Verein zum Ende des auf die Entscheidung folgenden
Quartals ausgeschlossen. Das Mitglied hat in diesem Fall das Recht des Widerspruchs an den
Vorstand und des weiteren Widerspruchs an die Mitgliederversammlung. Hierzu gelten die
Bestimmungen der vorstehenden Ziffern sinngemalr.

6. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Aufgabe seines stédndigen Wohnsitzes in Deutschland rechtzeitig
und unaufgefordert mitzuteilen. Fur den Fall, dass das Mitglied seinen Beruf nicht mehr ausubt oder
sich im Ausland befindet, kann die Mitgliedschaft fur hdchstens ein Jahr ausgesetzt werden. Der



begrindete Antrag muss schriftlich spatestens zwei Wochen vor Beginn der geplanten
Mitgliedschaftspause bei dem Vorstand eingereicht werden. Wahrend die Mitgliedschaft ausgesetzt
ist, ist der Mitgliedsbeitrag nicht fallig.

lll. Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft im Verein endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Ausscheidende Mitglieder
haben aufgrund des Ausscheidens keine Anspriiche irgendwelcher Art an den Verein.

2. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniber einem Mitglied des Vorstandes. Der
Austritt kann nur zum Ende des Quartals erklart werden, wobei eine Kiindigungsfrist von einem Monat
einzuhalten ist. Fur die Rechtzeitigkeit der Austrittserklarung ist der Eingang beim Vorstand
mafgeblich.

3. Der Ausschluss eines Mitglieds kann aus wichtigem Grund erfolgen, insbesondere wegen
ehrenrihriger Handlungen, Schadigung des Vereins oder Verletzung der Berufswiirde. Ein solcher
Ausschluss kann nur durch einen Beschluss der Generalversammlung auf Vorschlag des
Schlichtungsausschusses mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder erfolgen. Das
auszuschlieBende Mitglied ist zwei Wochen vor dem Zusammentreffen der Generalversammlung tUber
das eingeleitete Ausschlussverfahren durch eingeschriebenen Brief zu benachrichtigen: in gleicher
Weise sind ihm die AusschlieBungsgriunde im Einzelnen bekannt zu geben. Dem betroffenen Mitglied
steht frei, dann zu den Vorwiirfen Stellung zu nehmen. Geschieht dies durch eine schriftliche Eingabe
an den Vorstand, so wird diese Eingabe in der Generalversammlung verlesen. Das betreffende
Mitglied hat auch das Recht, in der Generalversammlung selbst oder durch einen Bevollméchtigten,
der selbst Mitglied und in der Generalversammlung anwesend sein muss, Stellung zu nehmen.

4. Bei Beendigung der Mitgliedschaft ist der Mitgliedsausweis zurtickzugeben.
IV. Aufnahmegebuhr, Jahresbeitrage, sdumige Mitglieder

1. Die Mitglieder bezahlen eine Aufnahmegebuhr und einen Jahresbeitrag. Die Hohe der Beitrage wird
durch die Generalversammlung festgesetzt. Mitglieder, die aus Deutschland abberufen werden,
mussen bei einer Ruckkehr keine Aufnahmegebuhr zahlen.

2. Die jahrlichen Beitrage kénnen entweder durch einmalige Zahlung oder in halb- bzw.
vierteljahrlichen Raten, missen aber in jedem Falle im Voraus entrichtet werden. Wird ein Mitglied
wahrend eines Quartals aufgenommen oder scheidet es wéahrend eines Quartals aus, so ist der
Mitgliedsbeitrag fir das gesamte Quartal dennoch zu entrichten.

3. Der Mitgliedsausweis wird nach ordnungsgemafer Aufnahme ausgehéandigt.

4. Bleibt ein Mitglied trotz zweifacher schriftlicher Mahnungen seinen Beitrag schuldig, so wird es vom
Vorstand nach Abschluss des entsprechenden Geschaftsjahres ausgeschlossen. In dem
Mahnschreiben ist das Mitglied auf diese Konsequenz hinzuweisen. Gegen den Ausschluss steht dem
Mitglied der Widerspruch zu. Form, Frist und Verfahren des Widerspruchs und des weiteren
Widerspruchs regeln sich nach Ziffern 1l Abs. 4 und VI Abs. 6,7.

5. Auf Antrag kann der Vorstand in begriindeten Ausnahmeféllen eine Stundung oder aus
schwerwiegenden sozialen Grunden eine befristete Befreiung des Jahresmitgliedsbeitrags gewéahren.

V. Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Kassenprifungskommission
und der Schlichtungsausschuss.

VI. Generalversammlung
1. Die Generalversammlung findet jahrlich statt. Alle Mitglieder haben Zutritt zur Generalversammliung.

2. Die Einberufung der Generalversammlungen erfolgt unter Einhaltung einer Frist von 2 Wochen und
unter Angabe der Tagesordnung schriftlich durch den Vorstand. Die elektronische Post ist zugelassen.
Zur Fristwahrung genigt die rechtzeitige Aufgabe der Post. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied
als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich bekannt gegebene Adresse
gerichtet ist.

3. Die Generalversammlung kann entweder in Form der Prasenzveranstaltung oder — sofern keine
zwingenden gesetzlichen Vorschriften entgegenstehen — virtuell erfolgen. Der Vorstand entscheidet
hieriber nach seinem Ermessen und teilt dies den Mitgliedern in der Einladung mit. Zur
Prasenzversammlung treffen sich alle Teilnehmer der Mitgliederversammlung an einem gemeinsamen



Ort. Die virtuelle Mitgliederversammlung erfolgt durch Einwahl aller Teilnehmer in eine Video- oder
Telefonkonferenz.

4. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Mitglied ist berechtigt, bis spatestens eine Woche
vor der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich eine Ergénzung der Tagesordnung zu
beantragen. Antrage, Uber die ein Beschluss gefasst werden soll, kénnen nur in die Tagesordnung
aufgenommen werden, wenn es nach Prifung der Antrdge maoglich ist, die Mitglieder noch bis
spéatestens 3 Tage vor der Generalversammlung schriftlich Gber die Anderung zu informieren. Der
Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Ergénzung bekannt zu geben.

5. Der Vorstand ist jederzeit berechtigt, eine au3erordentliche Generalversammlung einzuberufen. Er
muss dies tun, wenn mindestens ein Flinftel der Mitglieder des Vereins die Einberufung verlangt.

6. Die Generalversammlungen sind beschlussfahig, wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder
anwesend oder mit schriftlicher Vollmacht vertreten ist. Der Vorstand hat in der Einladung zur
Generalversammlung darauf hinzuweisen, dass im Falle der Beschlussunfahigkeit der
Generalversammlung unmittelbar im Anschluss eine weitere Generalversammlung stattfinden kann,
die dann ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.

7. Die Generalversammlung fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen
Stimmen; Stimmenthaltungen gelten als ungiiltige Stimmen. Zur Anderung der Satzung ist jedoch eine
Stimmmehrheit von zwei Dritteln, zur Aufldsung des Vereins eine Stimmmehrheit von drei Vierteln der
jeweils abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Mitglieder, die
nicht an der Generalversammlung teilnehmen kénnen, kdnnen sich bei Abstimmungen durch
schriftliche Vollmacht von einem anderen Mitglied vertreten lassen. Die schriftliche Vollmacht, die die
Unterschrift des Vollmachtgebers sowie den Namen des Bevollmachtigten enthalten muss, muss vom
Vorstand anerkannt werden. Jedes anwesende Mitglied darf hochstens eine Vollmacht einreichen.

8. Die Abstimmungen erfolgen in der Regel durch Handheben. Wenn mindestens ein Mitglied diese
Art der Abstimmung ablehnt ist eine geheime Abstimmung notwendig. Lasst sich durch Handheben
eine Mehrheit nicht einwandfrei feststellen, so hat die Abstimmung geheim zu erfolgen.

9. Die Tagesordnung der jahrlichen Generalversammlung muss in dieser Reihenfolge eingehalten
werden:

8a) Erdffnung durch den Vorsitzenden
8b) Wahl eines Versammlungsleiters
8c) Wahl eines Protokollfihrers
8d) Feststellung der ordnungsgemafen Einladung
8e) Feststellung der Beschlussfahigkeit
8f) Genehmigung und Erganzung der Tagesordnung
8g) Jahresbericht des Vorstandes
8h) Finanzbericht des Schatzmeisters
8i) Bericht der Kassenprufungskommission
8j) Aussprache Uber die Berichte
8k) Entlastung des Vorstandes
8l1) Neuwahl des Vorstandes und der Reserve-Vorstandsmitglieder
8m) Wahl einer Kassenprifungskommission
8n) Wahl eines Schlichtungsausschlusses
80) Festsetzung des Beitrages
8p) Sonstiges
10. Bei den Wahlen ist folgendes Verfahren anzuwenden:

10a) Die Wahlen sind geheim. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Mitglieder, die verhindert sind,
an den Wahlen teilzunehmen, kdnnen sich bei der Abstimmung durch schriftliche Vollmacht
durch ein anderes Mitglied vertreten lassen. Beziglich der Bevollméchtigung gelten die
Regelungen unter VI Abs. 6 entsprechend.



10b) Kandidat fur einen Vorstandsposten kann nur ein bei der Generalversammlung
anwesendes Mitglied sein.

10c) Der Vorsitzende wird in einem besonderen Wahlgang gewéahlt. Der Gewahlte muss die
absolute Mehrheit d.h. mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erreichen. Falls
beim ersten Wahldurchgang ein Kandidat die erforderliche Mehrheit nicht erhalt, erfolgt eine
Stichwahl zwischen den zwei Kandidaten, die bei der ersten Wahl die meisten Stimmen auf
sich vereinigt haben. Bei Stimmengleichheit wird die Wahl wiederholt. Bei erneuter
Stimmengleichheit entscheidet das von dem Versammlungsleiter zu ziehende Los.

10d) Wabhlen des stellvertretenden Vorsitzenden und des Schatzmeisters erfolgen in
getrennten Wahlgangen. Gewahlt ist der Kandidat, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt
hat. Bei Stimmengleichheit wird die Wahl wiederholt. Bei erneuter Stimmengleichheit
entscheidet das von dem Versammlungsleiter zu ziehende Los. Falls nur ein einziger Kandidat
nominiert ist, kann seine Wahl durch Akklamation erfolgen, wenn kein Widerspruch erhoben
wird.

10e) Die Ubrigen vier Vorstandsmitglieder werden zusammen in einem Wahlvorgang gewéhlt.
Als gewahlt gelten diejenigen Kandidaten, die auf sich die meisten Stimmen vereinigen.
Besteht zwischen dem vierten und flnften oder weiteren Kandidaten Stimmengleichheit, so
findet eine Stichwahl statt. Gewahlt ist dann derjenige, der die meisten Stimmen erhalten hat.
Besteht weiterhin Stimmengleichheit, entscheidet das von dem Versammlungsleiter zu
ziehende Los.

10f) Der Vorstand entscheidet tiber die Zuteilung der Funktionen. Nach der Wahl des
Vorstands folgt die Wahl zweier Reserve-Vorstandsmitglieder, die im Falle des vorzeitigen
Ausscheidens gewahlter Vorstandsmitglieder fir den Rest der Amtszeit in den Vorstand
nachriicken konnen. Uber die Reihenfolge entscheidet die hdhere Stimmenzahl. Lehnt ein
Kandidat dies ab, so ruckt der jeweils ndchstfolgende Kandidat nach. Der Vorstand konstituiert
sich im Fall des Nachruckens neu. Ein nachriickendes Vorstandsmitglied kann keines der
direkt gewéhlten Amter (ibernehmen.

11. Kein Land darf durch mehr als zwei Mitglieder im Vorstand vertreten sein. Jedes Mitglied zahlt zu
demjenigen Land, in welchem das von ihm vertretene Medium im Sinne von Ziffer 1l Abs. 1 dieser
Satzung seinen juristischen Sitz hat. Vertritt ein Kandidat mehrere Medien in verschiedenen Landern,
entscheidet der Kandidat, welche Nationalitét des Mediums maRgebend ist. In Zweifelsfallen
entscheidet die Generalversammlung noch wéhrend der Wahl des Vorstands. Werden mehr als zwei
Vorstandsmitglieder von einem Land gewabhlt, so gelten nur die beiden mit den meisten Stimmen
gewahlten als ordnungsgemal gewahlt. Die anderen Mitglieder dieses Landes gelten als nicht
angetreten.

12. Eine von der Generalversammlung zu ernennende Kassenpriifungskommission von drei
Mitgliedern, die dem Vorstand nicht angehdren dirfen, muss einmal jéhrlich die Bicher des
Schatzmeisters prifen. Der ordentlichen Generalversammlung, welche Entlastung erteilen muss, ist
ein Gutachten der Kassenprufungskommission vorzulegen.

VIl. Der Vorstand

1. Der Vorstand wird in der ordentlichen Generalversammlung fur die Dauer von einem Jahr,
gerechnet von der Wahl an, gewahlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes im Amt. Mit
Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Vorstandsmitgliedes. In diesem
Fall riickt das durch die Generalversammlung gewéahlte Reserve-Vorstandsmitglied nach. Sollten
keine Reserve-Vorstandsmitglieder mehr nachriicken kdnnen, so kann der Vorstand fiir die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen einen Nachfolger wéahlen.

2. Der Vorstand vertritt den Verein in allen Féllen und verwaltet das Vermdgen des Vereins. Alle
Angelegenheiten, die nicht durch Gesetz oder Satzung einem anderen Organ des Vereins vorbehalten
sind, entscheidet der Vorstand. Der Vorstand im Sinne §26 BGB besteht aus dem Vorsitzenden und
sechs weiteren Vorstandsmitgliedern: einem stellvertretenden Vorsitzenden, einem Schriftfihrer,
einem stellvertretenden Schriftfiihrer, einem Schatzmeister, einem stellvertretenden Schatzmeister
sowie einem Beisitzer.



3. Der Verein wird durch zwei Mitglieder des Vorstandes vertreten. Der Vorstand bestimmt die
Vertreter im Innenverhéltnis (Geschéftsfuhrerbefugnis), ohne dass hiermit die Vertretungsbefugnis im
AuRenverhéltnis (Vertretungsmacht) berihrt wird.

4. Der Vorstand beschlie3t in Sitzungen, die vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom
stellvertretenden Vorsitzenden, mit einer Frist von 7 Tagen einberufen werden. Die Einladung per
elektronischer Post ist zuldssig. Die Tagesordnung braucht nicht bekanntgegeben zu werden. Der
Vorstand soll jeden Monat einmal zusammentreten. Seine Beratungen sind vertraulich. Der Vorstand
ist bei Anwesenheit von mindestens vier Mitgliedern beschlussfahig. Er entscheidet mit einfacher
Stimmenmebhrheit.

5. Der Vorsitzende leitet die Vorstandssitzungen. Bei Abwesenheit vertritt ihn der stellvertretende
Vorsitzende. Fehlen beide Vorsitzenden, so prasidiert das élteste Mitglied des Vorstandes.

6. Der Schriftfihrer besorgt die Korrespondenz des Vereins. Er fihrt das Protokoll aller
Vorstandssitzungen sowie der Generalversammlung. Der stellvertretende Schriftfiihrer Gbernimmt die
Funktionen des Schriftfihrers, falls dieser verhindert ist.

7. Der Schatzmeister verwaltet die Kasse. Sadmtliche Zahlungsanweisungen bis zu der vom Vorstand
festgelegten Grenze mussen von ihm, jene Uber der Grenze liegenden Zahlungsanweisungen von ihm
und einem der beiden Vorsitzenden unterzeichnet sein. Der Schatzmeister zieht Beitrdge und sonstige
Einnahmen des Vereins ein. Er Gberwacht die Buchfiihrung des Sekretariats. Mitglieder, die mit den
laufenden Beitragen im Ruckstand sind, hat er schriftlich darauf hinzuweisen, dass der Vorstand
gegen Saumige vorzugehen ermachtigt ist. Der stellvertretende Schatzmeister ibernimmt die
Funktionen des Schatzmeisters, falls dieser verhindert ist.

VIII. Schlichtungsausschuss

1. Der Schlichtungsausschuss besteht aus einem Vorstandsmitglied und vier Vereinsmitgliedern, die
weder dem Vorstand noch der Kassenprifungskommission angehdren durfen. Die Mitglieder des
Schlichtungsausschusses werden, abgesehen von dem Vorstandsmitglied, auf der
Generalversammlung gewéhlt. Der Vorstand bestimmt fur jeden Einzelfall ein Vorstandsmitglied,
welches an dem Schlichtungsausschuss teilnimmt. Der Schlichtungsausschuss bleibt bis zu seiner
Neuwabhl auf der Generalversammlung im Amt.

2. Der Schlichtungsausschuss wird bei vereinsinternen Streitigkeiten, insbesondere im Fall des
Ausschlusses eines Mitgliedes, tatig. Zur Anrufung des Schlichtungsausschusses sind jedes Mitglied
sowie der Vorstand berechtigt. Die Anrufung erfolgt schriftlich bei dem zustandigen Vorstandsmitglied.
Der Schlichtungsausschuss ist verpflichtet, nach seiner Anrufung maoglichst zligig zusammenzutreten.
Alle Beteiligten sind zu der Sitzung schriftlich mit einer Frist von 7 Tagen einzuladen. Jeder Beteiligte
ist berechtigt, persdnlich dem Ausschuss seinen Standpunkt vorzutragen. Der Schlichtungsausschuss
informiert den Vorstand nach Ende seiner Sitzung Uber den Ausgang der Schlichtung.

IX. Regelung der Pressekonferenzen

1. Die Pressekonferenzen werden vom Vorstand einberufen.

2. Die Mitteilungen auf den Pressekonferenzen erfolgen:
unter 1. zu beliebiger Verwendung oder
unter 2. zur Verwertung ohne Quelle und ohne Nennung des Auskunftsgebenden oder
unter 3. vertraulich.

Eine Verletzung dieser Regeln tiber die Verwertung der Mitteilungen kann den Ausschluss aus dem
Verein zur Folge haben.

X. Gender-Klausel

In dieser Satzung wird fur alle Amtsinhaber und sonstigen handelnden Personen ausschliel3lich die
mannliche Sprachform verwendet. Hierin soll keine Bevorzugung des Mannlichen und keine
Diskriminierung des weiblichen oder Andersgeschlechtlichen zum Ausdruck kommen. Die gewéhlte
Fassung dient allein der besseren Ubersichtlichkeit des Textes und damit einer leichteren
Verstandlichkeit seines Inhalts.



Die die Satzung beschlieRende Mitgliederversammlung bekennt sich ausdriicklich dazu, dass jedes
vorstehend beschriebene Amt auch von einer Frau oder Person, die sich weder als Mann noch als
Frau definiert, ausgefillt und mit ihr besetzt werden kann.

Wir versichern die Richtigkeit und Vollstandigkeit der Satzung gem.§ 71 Abs. 1 Satz 4 BGB.

Berlin, den 2.6.2022

Georgios Pappas Nataliia Fiebrig

(Vorsitzender) (Stellv. Vorsitzende)



